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GEDRAGSREGELS BIJ WERKZAAMHEDEN IN BALLAST- EN MACH INEKELDERS VAN             
BEWEEGBARE BRUGGEN IN DE GEMEENTE AMSTERDAM.  
 
 
Betreden ballast- of machinekelder.  
 
Het betreden van de ballast- of machinekelder is slechts toegestaan na overleg en toestemming van de 
directie en nadat bijgevoegde verklaring ingevuld en ondertekend door de werknemer aan de directie is 
overhandigd. 
  
Alléén werken in de ballast- of machinekelder is ni et toegestaan. 
 
Voor aanvang werkzaamheden. 
 
1e Voor het betreden van de ballast- of machinekelder eerst de dienstdoende brugwachter 

waarschuwen. 
 
2e Bij binnenkomst in de ballast- of machinekelder onmiddellijk de hoofdschakelaar met het rode 

deksel uitschakelen! 
 
 Bewegen van de brug. 
 
1e Na waarschuwing door de brugwachter, of het belsignaal in de ballast- of machinekelder 

onmiddellijk de werkzaamheden beëindigen. 
 
2e Al het materiaal en gereedschap in de ballast- of machinekelder en bij de draaiende delen 

verwijderen, zodat de bewegende onderdelen van de brug geen obstakels kunnen raken. 
 
3e Al het aanwezige personeel (ook van derden) dient de ballastkelder te verlaten en niet bij 

draaiende onderdelen te verblijven.  
 Dus op een veilige plek gaan staan .   
 
4e Na alles te hebben gecontroleerd of iedereen en alle obstakels weg zijn, kan de hoofdschakelaar 

weer worden ingeschakeld. 
 
5e Deze handelingen dienen zo spoedig mogelijk te worden uitgevoerd, zodat het scheepvaart-

verkeer niet gehinderd wordt. 
 
Na het bewegen van de brug.  
 
1e Wachten op toestemming van de dienstdoende brugwachter, of het belsingaal in de ballast- of 

machinekelder. 
 
2e Onmiddellijk de hoofdschakelaar weer uitschakelen, daarna kunnen de werkzaamheden weer 

worden hervat. 
 
Werkonderbreking (lunchpauze)  
 
1e Tijdens de lunchpauze dienen alle materialen en gereedschappen veilig te worden weggezet, 

zodat de brug vrij van obstakels kan draaien. 
 
2e Na dit te hebben gecontroleerd en het personeel (ook van derden) uit de ballast- of machinekelder 

is, moet de hoofdschakelaar weer worden ingeschakeld. 
 
3e De toegangsdeur dient tijdens de lunchpauze te worden afgesloten.   

 



 
 

 
 
 
 
Beëindigen werkdag.  
 
1e Bij het beëindigen van de werkdag dienen alle materialen en gereedschappen veilig te worden 

weggezet, zodat de brug vrij van obstakels kan bewegen. 
 
2e Er mag beslist geen materiaal of gereedschap bij de toegangsdeur, draaiende onderdelen of voor  

apparatenkasten worden geplaatst. Ook dient bij de machines geen gereedschap of materiaal te 
worden geplaatst.  

 
3e De hoofdschakelaar dient na controle of alles vrij is en al het personeel weg is (ook van derden) 

weer te worden ingeschakeld. 
 
4e De verlichting dient bij het verlaten van de kelder te worden uitgedaan. Elektrisch gereedschap 

mag niet onder stroom blijven staan. 
 
5e De toegangsdeur dient bij het verlaten van de ballast- of machinekelder steeds goed te worden 

afgesloten.  
 
Algemeen. 
 
1e Al deze handelingen dienen tijdens de duur van het werk door een vaste medewerker (de 

voorman) te worden uitgevoerd en gecontroleerd. 
 
2e Indien er personeel van meerdere aannemers of personeel van de dienst Infrastructuur Verkeer 

en Vervoer in de ballast- of machinekelder aan het werk is, dienen deze gedragsregels in overleg 
te worden uitgevoerd. De aannemer (voorman) die het eerst met werkzaamheden in de ballast- of 
machinekelder werkzaam is, dient de voorstaande handelingen uit te voeren. 

      
3e Bij verandering van het personeel dat is ingezet voor de werkzaamheden in de ballast- of 

machinekelder, dient dit onmiddellijk te worden gemeld aan de directie. 
 
4e Al het personeel dat werkzaam is in de ballast- of machinekelder dient deze gedragsregels na te 

leven en de bijgevoegde verklaring te ondertekenen voordat zij bij de werkzaamheden worden 
ingezet. 

 
5e Bij het niet correct naleven van de gedragsregels kan door de directie de toegang tot de ballast- of 

machinekelder aan de desbetreffende persoon worden ontzegd.     
  
6e De ballast- of machinekelder mag niet worden gebruikt als schaft of kleedruimte. 
 
7e In de ballastkelder zijn alleen steigers toegestaan in overleg en na toestemming van de directie. 

Deze dienen na het beëindigen van de werkdag dan wel te worden afgebroken en veilig weggezet. 
In de meeste ballastkelders is dit niet mogelijk en niet toegestaan. 

 
8e Bij gebruik van elektrisch gereedschap of hulpverlichting in de ballast- of machinekelders is het 

gebruik van een scheidingstrafo verplicht. 
 
9e Bij schade in de ballast- of machinekelder ontstaan door werkzaamheden dient de directie 

onmiddellijk te worden geïnformeerd.   
 
10e Na het gereedkomen van de werkzaamheden in de ballast- of machinekelder dient al het 

materiaal en gereedschap te worden verwijderd en de kelder schoon te worden achtergelaten. 
 
11e De ballast- of machinekelder mag niet worden gebruikt voor de opslag van materiaal en machines. 
      Afval dient onmiddellijk te worden verwijderd.



 
 
 
 

VERKLARING   
 
 
 
 

Ondergetekende verklaart hierbij kennis te hebben genomen van de gedragsregels voor het werken in 
ballast- of machinekelders van beweegbare bruggen in de Gemeente Amsterdam en deze strikt te 
zullen naleven. 
 
 
 
Locatie brugkelder : ....................................................................... 
 
Periode werkzaamheden : ....................................................................... 
 
Naam werknemer : ....................................................................... 
 
Adres : ....................................................................... 
 
Woonplaats/postcode : ....................................................................... 
 
Geboortedatum : ....................................................................... 
 
Naam bedrijf : ....................................................................... 
 
Adres : ....................................................................... 
 
Woonplaats/postcode : ....................................................................... 
 
Telefoonnummer : ....................................................................... 
 
Contactpersoon : ....................................................................... 
 
Naam voorman : ....................................................................... 
 
 
 
Handtekening werknemer:                            Datum:  ............................ 
 
 
 
 
 
 
 
............................................................... 


